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 וביוב  למים  אזורי  תאגיד  מי שבע  – שוחד  מניעת  מדיניות 
 

 
ושוחד ובכלל    הונאות,  מעילות   כנגד  לרבות  דין  כל  לדרישת   ציותל  מתפשרת  בלתי  במדיניות  נוקט  התאגיד

 .זה נוקט בפעולות למניעתם בכל דרגי החברה
 

כוללות  פעולות ו  ,אלו  והונאות  כולל בסיכון מעילות  היתר טיפול  שוחדבין  ביצוע"ע  ,איסור קבלת  סקרי    י 
  .קיום נהלי חברה רלוונטיים  ,הדרכות ולומדות  ביצוע ,סיכונים בתחום מעילות והונאות

כוזב או    ,החשבונות והרשומות של התאגיד מנוהלים באופן מפורט אשר מונע מידע מטעה,  הספרים  ,כמו כן
 .זיוף

 
בהתאם לנוהל  אינם ש  ומתנות   הנאה  טובות  קבלת  היתר   בין  עובדיו  על   אוסר  התאגיד  ,זו  מדיניות  במסגרת

שאין הוא    ,ניצב מול דילמה אתית  ד עובפניה לעזרה כאשר  וכן    או חשדות/ומאפשר דיווח אנונימי על חששות ו
 .יודע כיצד להתמודד עמה

 
 המכרזים   במסגרת  כאשר   המכרזים  חובת   לחוק  בהתאם  מלאה בשקיפות  מבוצעת  ספקים עם  תקשרות ה ה 

חשד    או  חשש  של  במקרה  ההתקשרות  הפסקת  על  וכן  הספק  י"ע  שוחד  לעבירת   התייחסות  קיימת
 .לשחיתות או שוחד

 
 בצעדים   ונוקט  ושוחד  שחיתות  למניעת  עקרונותיו   של  הפרה  לכל  רבה  בחומרה   מתייחס  התאגיד 

 .הללו  העקרונות  את םמקיי  ואינ   אשר  ,ם התאגידמטע   הפועל  שלישי  צד או  מנהל/עובד כל  כלפי משמעתיים 
 

 ולוועדות   החברה   להנהלת   מועברים  דיווחים   .השוחד  מניעת  למערך   תקן   מוביל קיים מינוי ל  תאגיד ב 
 .ככל ונידרש  הדירקטוריון 

 
 פעולות   בביצוע  הצורך  את  העת   כל  ובוחן  השוטפים  העבודה  בתהליכי  בקרות  מערך  מקיים  התאגיד 
 לארגון  לויאליות  ,אישית  יושרה   ,מקצועית  יושרה  של   גבוהים  סטנדרטים  על   לשמור  על מנת  נוספות 

 .ואמינות 
 
 

 
 

 בברכה,        
 

 ד אברהם )אבי( חורשעו" 
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